
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ce livret d’accueil vous présente mon engagement qualité, mes moyens et méthodes pédagogiques, mon 
organisation et le règlement intérieur. 
 
Il a été préparé à votre intention dans le but de vous apporter une meilleure connaissance de mon entreprise 
et met l’accent sur les règles qu’il est indispensable, pour chacun, de respecter. 
 
N’hésitez à pas me contacter pour toute question. 
 

Je vous souhaite tous mes vœux de réussite dans votre démarche de formation. 

 

 

Bienvenue, 

Pascal GIRONDE, 
Président 

Formation et coaching de direction  

Livret ’accueil 

3PG TRAINING 

Expérience, Pragmatisme, 

Vision, Savoir Faire et 

Sérénité à votre service 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Présentation des domaines d’intervention et types de formations 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
3PG Training est implantée à Noisy le 
Grand en Seine Saint Denis 
 

et depuis 2019 nous accompagnons nos 
clients professionnels et particuliers 
dans la mise en place et la gestion de 
leurs solutions de gouvernance, qualité 
et de production. 
 

Joignez-nous au : 06 19 34 92 80  
 

Ou par mail : pascal.gironde@sfr.fr 

Qui sommes-nous ? 

Formation 

Accompagnement 



 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3PG Training 
Siret 845 235 092 00010 

N° Déclaration 11930800293 

Ile de France 

Pascal GIRONDE 

Président 

Formateur 

Notre activité formation 

Notre organigramme fonctionnel et hiérarchique 

Nos engagements 

Qualité et 
Organisation 

Pédagogie 

Formateur 

Je prends en charge 

personnellement 

l’ensemble du processus 

de formation 

Pédagogie 

Chaque formation est conçue pour garantir un bon équilibre entre théorie et pratique, une 

participation active et une qualité des échanges entre l’ensemble des membres du groupe, 

une bonne structuration de la progression pédagogique, visant à l’acquisition au fur et à 

mesure de chaque module avant de passer au suivant 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nos formations 

➢  Rexnord 

➢  Burgman  

Direction 

Qualité 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Production Industrielle 

Formations spécifiques 

Optique 



La toute première évaluation a lieu lors d’un échange pour bien évaluer le besoin et définir le programme. 

La formation commence par une première évaluation. A chaque étape, une évaluation a lieu pour s’assurer de 

l’acquisition des enseignements avant de passer à la suivante. En fin de formation, une évaluation à chaud a lieu 

pour appréhender votre satisfaction et les acquis de la totalité de la formation. 

Plus tard, une analyse qualité est effectuée pour connaitre votre satisfaction avec le recul et identifier si les objectifs 

de la formation sont atteints dans votre environnement de travail 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Notre engagement qualité pour votre formation 

Formateur 

Je me charge personnellement de la conception et de l’animation des formations, ce 

afin de transmettre et d’illustrer mon expérience opérationnelle et l’éthique qui doit 

vous aider 

J’engage mon nom et ma réputation sur la qualité de mes animations et de ses 

contenus 

En cas de recours à un formateur, je m’attache à sélectionner un professionnel aguerri 

par de nombreuses années d’expérience et ayant démontré ses aptitudes pédagogiques 

Une veille métier et pédagogique est effectuée afin d’être à jour dans les contenus des 

formations proposées et d’améliorer l’animation de celles-ci 

Evaluations 

 

Afin de s’assurer du bon déroulé de votre formation, 3PG 

Training est en relation avec le référent formation de votre 

entreprise. Si vous rencontrez une difficulté que vous auriez 

du mal à exposer auprès de votre formateur, vous pouvez 

l’exposez au référent formation de votre entreprise. 

Pendant la formation, 3PG Training assure un suivi rigoureux 

pour résoudre toute difficulté ou tout risque de décrochage 

que vous pourriez rencontrer. 

Notre objectif : vous accompagner avec bienveillance pour 

vous permettre de réussir pleinement votre formation et 

d’atteindre vos objectifs 

 

Prévention des difficultés 



 
 
 

Règlement Intérieur applicable lors de la Formation 
 
 
 

 
Règlementation anti-tabac - anti-alcool - anti-drogue 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Consignes incendie et évacuation 

Les stagiaires doivent prendre connaissance des consignes 

de sécurité de l’établissement dans lequel se déroule la 

formation. 

Ces consignes doivent strictement être respectées 

Prévention de la violence 

Lancement d’objets  Destruction de biens  Agressions verbales 
Menace de se mettre en danger ou autrui Menace de destruction de bien Menaces 
verbales Coups  Intimidation  Harcèlement  Violences 
sexuelles  Vandalisme Piratage informatique Sabotage 
Extorsion de fonds  Agression 
 
Menaces indirectes ou voilée : “Tu ferais mieux de regarder dans ton dos” 

• Menaces conditionnelles : “Si je suis sanctionné, des têtes vont tombées…” 

  Le Règlement applicable lors de toute Formation est celui de l’Entreprise chez laquelle est 

réalisée la prestation, ou à défaut le document consultable et téléchargeable sur le site Web 

www.3pgt.com sur l’onglet « Nos Familles de Formation » 

3PG Training 
10 Allée des petits Jardins 

93160 NOISY-LE-GRAND 

 

Consignes de sécurité 

La consommation de tabac (cigarettes, cigares, pipes, tabac sans fumée, produits à chiquer, 

cigarettes électroniques ou tout autre produit dérivé du tabac ou l’imitant) est strictement interdite : 

La distribution, l'achat, la possession, la vente ou l'utilisation de drogues illégales ou d'alcool dans 

les locaux sont strictement interdits. 

 

Dans les mêmes conditions, sont également interdits les individus sous l'emprise de drogues, 

d'alcool ou d'autres substances non autorisées dans les locaux ou lors d'une prestation de service 

pour l'entreprise. 

http://www.3pgt.com/

